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Favoriser le développement
des innovations économiques,
technologiques, sociales...

Gaël Perdriau 
Maire de Saint-Étienne 

Président de Saint-Étienne Métropole
Président du Gérontopôle AURA

Nos enjeux majeurs

Le mot du président

Anticiper et adapter
la société au vieillissement.

Répondre aux besoins
de Santé Publique.

“L’année 2024 du Gérontopôle AURA témoigne d’une
dynamique croissante, marquée par une augmentation
significative du nombre de projets et actions menés et
par la poursuite de l’élan de développement régional
initié. Avec 33 projets répartis sur les 6 axes
stratégiques, le Gérontopôle AURA consolide son rôle de
leader dans le portage de projets de recherche, de
diagnostic territorial et/ou d’évaluation. 

Dans un contexte de transition démographique de plus
en plus intégré dans les politiques publiques, le
Gérontopôle AURA renforce son expertise
pluridisciplinaire au service de l'ensemble des publics et
peut compter sur une équipe de 15 personnes investies
et volontaires dans la pluralité des actions portées.

En tant qu'acteur influent, catalyseur d'initiatives et
incubateur de projets via son Living Lab, le Gérontopôle
AURA est LA ressource pour les collectivités
territoriales, les départements, les métropoles, les
établissements médico-sociaux.

Véritable carrefour d’expertises gérontologiques
(sciences médicales, sciences humaines et sociales,
ingénierie de la santé et de la prévention, retours
d’usagers…), il est en capacité de conseiller et orienter
stratégiquement les actions et les politiques publiques
de santé en matière de prise en compte du
vieillissement de la population.

Lieu de concertation et de convergence autour de son
pôle « animation », il évalue et valorise les actions du
territoire, assure une visibilité des initiatives
prometteuses régionales, met à disposition une boîte à
outils, diffuse les bonnes pratiques. Si le Gérontopôle
AURA peut afficher en 2024 une belle progression, c’est
avec l’implication de tous qu’il pourra devenir un acteur
clé de la gérontologie, tant au niveau régional que
national”
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Le Gérontopôle
AURA en bref
Création en 2015

Animer un réseau
en gérontologie 

Membres
fondateurs

4 Missions phares

pour favoriser la
collaboration et faciliter
les interactions entre
les différents acteurs.

en encourageant
l’innovation au service de la
qualité de vie des seniors.

en gérontologie,
contribuant ainsi
à l'avancement des
connaissances dans le
domaine du vieillissement. 

Centre de ressources
et de preuves 

Une expertise pluridisciplinaire 
en matière de prévention et d’accompagnement de  la
perte d’autonomie au plus proche des usagers. 

Un écosystème régional riche
en expertises gérontologiques : 

4 métropoles, 4  centres hospitaliers universitaires,
4 pôles universitaires pluridisciplinaires (Saint- Étienne,
Lyon, Grenoble, Clermont-Ferrand)… 

De nombreux acteurs régionaux 
de la Silver Économie investis dans l’amélioration de la
qualité de vie des aînés. 

1

Porter, soutenir 
et accompagner 
des projets 
de recherche

Accompagner 
le développement
de solutions
novatrices

Contribuer 
à l’attractivité des
métiers du grand
âge 

en agissant sur la
formation et les actions
de sensibilisation des
professionnels. 
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Nos adhérents et partenaires
Notre bureau

Nos adhérents*

Notre conseil d'administration

1Collège 
Acteurs de la prise en
charge des aînés

*Liste non exhaustive (adhérents à titre individuel)

2 Collège 
Enseignement
supérieur et recherche

3 Collège 
Collectivités territoriales et
structures qui en sont issues

4 Collège 
Organismes de sécurité sociale
obligatoires et complémentaires

5 Collège 
Entreprises et acteurs du
développement économique

6 Collège 
Représentants des usagers
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Le mot du président du COSE

Le Comité d’Orientation 
Stratégique et d’Expertise 

Le mot du vice-président du
COSE 

« En 2024, le Gérontopôle Auvergne Rhône-Alpes
poursuit et renforce sa mission d’innovation et de
recherche au service du bien-vieillir. Dans un contexte
de vieillissement d'une population déjà vieillissante,
notre stratégie scientifique s’articule autour de
plusieurs axes majeurs : l’excellence en recherche, la
collaboration pluridisciplinaire et l’innovation au service
des territoires et des porteurs de projets, la prévention
dans toutes ses composantes.

Nous plaçons la recherche dans l'ensemble de ses
dimensions, clinique et appliquée au cœur de nos
actions, en soutenant ou portant des projets visant à
mieux comprendre le vieillissement, à développer des
solutions concrètes technologiques, organisationnelles
et éducatives pour améliorer la qualité de vie des
seniors. Grâce à un réseau étendu de partenaires
académiques, industriels et institutionnels, nous
favorisons le partage de connaissances et l’émergence
de nouvelles approches alliant santé et autonomie.

En 2024, nous mettons l’accent sur le développement
des innovations en faveur de la longévité et sur
l’évaluation de dispositifs et services en milieu réel,
dans une logique de co-construction avec les usagers
et les professionnels. Cette démarche s’inscrit dans
une volonté forte de faire du Gérontopôle un acteur clé
de la recherche-action, en lien avec les politiques
publiques régionales et nationales mais aussi en tant
que précurseurs innovants orientant les prochaines
politiques publiques.

Cette année 2024 a également été l’occasion de
refondre le COSE, en intégrant un nouveau règlement
intérieur, ainsi que de nouveaux membres représentant
toutes les disciplines, les acteurs, de l'écosystème
"vieillissement" et de couvrir la région.

Ensemble, nous continuerons à relever les défis du
vieillissement en plaçant la science et l’innovation au
service des générations présentes et futures. »

Gaëtan Gavazzi
Professeur de gériatrie, 

Chef de service de gériatrie, 
CHU Grenoble-Alpes

Thomas Célarier
Professeur de gériatrie, 

Chef de service de gériatrie, 
CHU Saint-Etienne

« Dans cette dynamique de poursuite des travaux
menés par le Gérontopôle depuis plusieurs années,
nous accordons une place croissante aux
interventions non médicamenteuses (INM), qui
représentent une alternative ou un complément
efficace aux traitements classiques. La réalité
virtuelle, la stimulation cognitive, l’activité physique
adaptée ou encore les approches psychosociales
démontrent des bénéfices significatifs sur la
prévention du déclin fonctionnel et cognitif. En 2024,
nous intensifions nos travaux sur ces solutions
innovantes, en évaluant leur impact et en favorisant
leur déploiement à grande échelle.

Par ailleurs, les projets s’inscrivant dans les axes
relatifs à la prévention et au parcours de soins sont
de plus en plus nombreux. Le vieillissement en
bonne santé passe par une anticipation des
fragilités et une prise en charge optimisée des
trajectoires de soins. C’est pourquoi nous
développons et soutenons des initiatives visant à
renforcer le dépistage précoce, améliorer la
coordination entre les acteurs de santé et
promouvoir des parcours de soins personnalisés,
intégrant aussi bien des approches médicales que
des solutions innovantes adaptées aux besoins des
seniors. »

Les 6 axes stratégiques du COSE
Parcours de prévention et de
promotion en santé

Parcours et optimisation du soin

Accompagnement de l’Innovation

Habitat, urbanisme, mobilité et
aménagement du domicile

Éthique et impact sociétal

Attractivité des métiers du grand
âge et formation
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Chargé(e) de projets /
animateur réseau

Chef(fe) de projets

Doctorante

6

14 ETP (+ 1 contrat
d’apprentissage)

8 recrutements 3 fins de contrats 1Comité d’Orientation
Stratégique et
d’Expertise

En 2024 :
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Une équipe
pluridisciplinaire
renforcée

Nathalie Barth (PhD)
Directrice, Sociologue

Tifany Guirao
Adjointe adm. et

financière

Thomas Franck (PhD)
Ingénierie/ modélisation

Solène Dorier
Psychologue social

Pauline Gouttefarde (PhD) 
Santé publique

Alexandra Addario
Santé publique

Capucine Ribeyre
Santé publique,

Marketing social

Pauline Guillot
Biologie cellulaire

Erwan Dussault
Chargé de

communication

David Silva Do Lago
Gestion/management

de projets

Camille Villadier
Sociologie

Anaïs Grudé
Sciences politiques 

Pauline Digonet
Santé publique, 

Infirmière

Cansu Seden
Psychologue social

Julie Cwiklinski
Sociologie, 

Assistante sociale 

Olivia Devaux
Géographe

Léontine Debarnot
Alternante en

ergonomie

Coralie Mounier
Stagiaire M1 en

sociologie



2Participation au projet « Plateforme IA et outils
pour la prévention des chutes » 
Le projet Prévichute - 2023/2024

Porté par un consortium de l’École des Mines
de Saint-Étienne, AÉSIO santé

1Déclinaison du Plan National Antichute en région
- 2022-2026 

Diagnostic territorial 
Mise en œuvre de groupes de travail 
Suivi de fiches actions et indicateurs
Journée régionale thématique
En collaboration et avec le soutien de l’ARS
ARA

3Accompagner le développement d’une politique
territorialisée de prévention de la perte
d’autonomie 

Accompagnement de la mise en place du
fonds vital - 2023/2026
Réalisation d’outils de sélection des projets
soutenus par les conférences des financeurs 
Évaluation des projets 
En collaboration avec la  CNSA en lien avec
l’UGF 

4Analyse des effets du syndrome d’apnées
obstructives du sommeil sur la barrière
hématoencéphalique associé au vieillissement
 Le projet Biomark’s & Apnée – 2022/2024

Mise en place d’une campagne de prévention
Thèse scientifique en collaboration avec l’UJM
de Saint-Étienne,  laboratoire Sainbiose U1059
Auto-financement du Gérontopôle AURA +
Bourse Cifre 

6Étude d’une stratégie de promotion de la
vaccination chez les seniors basée sur le
marketing social 
Le projet Vaccin'go - 2022/2024

Thèse scientifique en collaboration avec l’UJM
de saint Etienne (chaires Prevacci/ santé des
ainés) et l’université de Grenoble Alpes, les
laboratoires GIMAP, TIMC, le CHUSE et le
CHUGA 
Avec le soutien du Fond de Dotation de la
Caisse d’Epargne, et de la CFPPA42 + Bourse
cifre

7Modélisation d’une stratégie de prévention
nutritionnelle sur mesure pour une optimisation
de l’alimentation des plus de 55 ans en AURA 
Le projet de recherche participative Part'AGE -
2023/2028

Création d’un consortium régional multi
acteur et animation du réseau thématique
En collaboration avec l’Unité de Nutrition
Humaine de l’INRAE et le soutien de la région
(projet TETRAE)  

9Évaluation transversale de l’ensemble des
journées annuelles organisées par les filières
gérontologiques du territoire ligérien 
Le projet Filback – 2023/2024

Avec le soutien de la CFPPA42

8Plan trisannuel de financement des actions
individuelles et collectives de prévention de la
perte d’autonomie

Accompagnement aux politiques publiques
Diagnostic des besoins des habitants
seniors et de l’offre de prévention
En collaboration et avec le soutien financier
de la CFFPA de la Métropole de Lyon

32 projets en 2024

AXE 1 : Parcours de prévention et de promotion en santé

5Optimisation du parcours de prévention
vaccinale par la co-construction d’une politique
vaccinale chez le sujet âgé à l’échelle de la
région Auvergne-Rhône-Alpes 
Le projet PREVAX - 2024/2028

Création d’un consortium régional
pluridisciplinaire et animation d’un réseau
thématique
Avec le soutien d’un consortium de
laboratoires

Gérontopôle AURA - Rapport d’activité 2024

10Évaluation des pratiques professionnelles des
structures évaluatrices OSCAR des Carsat
Auvergne et Rhône-Alpes

Réalisation d’entretiens semi-directifs avec
les évaluateurs OSCAR
En collaboration et avec le soutien des Carsat
Auvergne et Rhône-Alpes
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AXE 2 : Parcours et optimisation du soin

5Participation au projet « Efficacité d’un
programme personnalisé de 6 mois sur la
fragilité des patients âgés traités pour un cancer
de la vessie ou du rein de la personne âgée »

Étude multicentrique, contrôlée, randomisée
Réalisation de capsules vidéos de prévention
et de sensibilisation par l’APA
En collaboration avec le CHU de Saint-Etienne,
les HCL et l’implication d’un consortium
régional sur la thématique

4Épidémiologie des plaies chroniques en région 
Le projet Epiplaies – 2021/2024

Réalisation d’une étude épidémiologique
En collaboration avec Sigvaris Group/CHU de
Saint-Étienne/CETAF

2Étude de la complexité des patients à l’aide des
scores HFRS (Hospital Frailty Risk Score)

Rédaction d’un protocole pour analyser les
scores HFRS dans les différentes unités
fonctionnelles.
En collaboration avec les Hospices Civiles de
Lyon (HCL)
Projet autofinancé par le Gérontopole AURA

3Impact de la réalité virtuelle sur les troubles du
comportement de personnes en institution et sur
la qualité de vie au travail des soignants 
Le projet Virtuoz – 2021/2024

Encadrement d’une thèse de médecine
Étude d’efficacité via l’analyse du score NPI
soignant dans 5 établissements
En collaboration avec le CHUSE, l’EHPAD de
Malataverne (43), les établissements
d’hébergement du CCAS de Saint-Étienne
Avec le soutien de la CFPPA 42, du fond de
dotation de la Caisse d’Epargne Loire Drôme
Ardèche 
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1Étude de la morphologie du pied du sujet âgé 
Le projet Stand’Old

Recueil de données morphologiques des pieds
de sujets âgés avec un scanner 3D
Étude quantitative par questionnaire pour
caractériser la population incluse dans l’étude
Étude qualitative auprès des professionnels de
santé sur les difficultés liées aux bas de
compression
En collaboration avec Sigvaris Group/CHUSE

7Retour d’expérience sur le dispositif
d’Hébergement Temporaire en Sortie
d’Hospitalisation (HTSH) auprès d’EHPAD et
d’Établissements Sanitaires dans la région
Auvergne Rhône-Alpes. 

Réalisation d’une enquête qualitative par
entretiens
En collaboration et avec le soutien de l’ARS
ARA

Gérontopôle AURA - Rapport d’activité 2024

6État des lieux des astreintes téléphoniques
gériatriques et des équipes mobiles de gériatrie
(intra et extrahospitalières) sur le territoire
Auvergne Rhône-Alpes 2024-2025

Réalisation d’un diagnostic auprès des
dispositifs de la région
En collaboration et avec le soutien de l’ARS
ARA

8Faire tomber les stéréotypes associés au cancer
de la personne âgée 

Campagne de prévention en oncogériatrie
Série de podcasts à destination des
professionnels de santé
Conférences en lien avec l’expo-cancer dans
le cadre du plan cancer porté par la ville de
Saint-Étienne
Avec le soutien du CHUSE/UCOG
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Autofinancement du Gérontopôle AURA et soutien de la Caisse des Dépôts 

Plateforme artistique « La capsule » à
destination des animateurs en EHPAD

Étude d’usage en EHPAD
Préconisations d’amélioration des
fonctionnalités 
Porteur de projet : AS YOUR ART

3

https://www.asyourart.fr/

Étude d’appropriation et d’usage d’un jeu vidéo
coopératif en structures médico-sociales

Étude d’usage en EHPAD et accueils de jour
Porteur de projet : HELPY 

2

Évaluation d’un dispositif de réalité virtuelle sur
le bien-être psychologique du sujet âgé et  les
pratiques professionnelles 
Le projet Immersen – 2023/2024

Étude mixte qualitative et quantitative
Avec le soutien de la Filière Gérontologique
du Roannais

5

AXE 3 : Accompagnement de l’Innovation
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https://www.bippop.com/

https://www.comeseetoo.org/

Usage : Comment s’assurer que la solution
répond aux besoins réels des usagers ?

L'axe « innovation », c’est :

Acceptabilité : Quelles stratégies adopter pour faciliter
l’appropriation des solutions par les bénéficiaires et les
professionnels ?

Pérennisation : Quels leviers mobiliser pour
assurer le déploiement et la viabilité du projet ?

« Guide de développement d’un Réseau de
Bénévoles » pour les aides ponctuelles auprès
de  personnes fragiles  : comment pérenniser
l’engagement bénévole ?
Le projet GREBE

Étude mixte autour des enjeux du bénévolat 
Porteur de projet : BIP POP
En partenariat avec TASDA et la MSA 

1

Modélisation de l’offre de balades interactives
en direct et personnalisées 

Étude autour de la pérennisation du service
Porteur de projet : COME SEE TOO
En partenariat avec Dynergie

4

4 lauréats du 3ème Appel à l’expérimentation
du Living Lab 2023-2024

https://helpy-lejeu.fr/

Valorisation : rapports d’étude / valorisations scientifiques /
webinaires d’information / Outils pratiques...

Un accompagnement continu 

Rencontres avec les porteurs de projets

Mise en place d’accompagnements adaptés et
personnalisés : mise en relation d’experts,
recherche de terrains d’expérimentation, conseil
et orientation, création de consortium,
réalisation d’études et/ou évaluations selon le
degré de maturité des projets...

https://www.asyourart.fr/
https://www.bippop.com/
https://www.comeseetoo.org/
https://helpy-lejeu.fr/


AXE 5 : Éthique et impact sociétal

AXE 4 : Habitat, urbanisme, mobilité

AXE 6 : Attractivité des métiers du grand âge

3Co-création d’un module de Formation « Santé mentale
» pour les évaluateurs CARSAT

En partenariat avec l’UGF et la CNAV
Recensement des dispositifs de l’écosystème en
santé mentale en AURA
Co-construction du module de formation 

Développement des profils et compétences
professionnelles dans le secteur de la gérontologie
Le projet européen « Eldicare 2.0 : Re-defining skills
in  a post-COVID European Silver Economy  »,
2023/2027

Réalisation d’un diagnostic des besoins à l’échelle
européenne
Projet financé par l’Union Européenne en
partenariat avec un consortium de 18 partenaires
dont AKMI (porteur grec) et FNAQPA  

1

Plus d’une vingtaine de missions
d’enseignements/formations 

L'axe « attractivité », c’est aussi : 

L’encadrement d’une 10aine d’étudiants
(thèse de médecine, master 1/2, EN3S...)

21 missions d’animation de modules SC2S sur la
région

Missions d’enseignement en formation initiale (IFSI, faculté
de médecine, STAPS, école de kinésithérapeutes...)

1FActeurs prédictifs associés au MAintien de la
COnduite en âge avancé 
Le projet FAMACO - 2020/2024

Identification des facteurs prédictifs auprès
de la cohorte PROOF
Recherche qualitative (175 entretiens) et
formalisation de recommandations en matière
d’arrêt de la conduite
En collaboration avec CHUSE/ Chaire Santé
des Aînés, UJM de Saint-Étienne/CHU Marseille
et Lille/  ACMF et le soutien de l’ONIRS

1« Analyse transculturelle de l’âgisme et des relations
intergénérationnelles »
Thèse scientifique en santé publique - 2021/2024

Analyse transculturelle
Réalisation de support vulgarisé de lutte contre
l’âgisme : script pièce de théâtre, bandes
dessinées, guide de bonne pratique ...
En collaboration avec la Chaire Santé des Ainés,
Universités de Saint-Étienne / Liège, laboratoire
Sainbiose U1059 et avec le soutien de Aésio Santé,
Atout prévention Rhône-Alpes 

2Expérimentation d’un module d’initiation à l’éthique
pour les professionnels en gérontologie et les
personnes âgées 
Le projet RECIPROX (Réseau d’Éthique CItoyen de
PROXimité)- 2023/2024

Réalisation de capsules vidéos type MOOC
En collaboration avec l’UJM de Saint-Étienne et
avec le soutien de la Fondation de France /CFPPA
42 

2Étude sur les différentes formes innovantes d’habitats
pour les seniors en région AURA : le projet Habit’Innov –
2023/2024

Diagnostic territorial
Étude des effets des habitats partagés
accompagnés sur les seniors
Réalisation de supports vulgarisés des types
d’habitat en région
Financé par la Caisse des Dépôts 
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3Évaluation nationale du modèle des Maisons d’Accueil
et de Résidence pour l’Autonomie (MARPA) - 2024

Évaluation du modèle par étude qualitative
multicentrique par entretiens et observations
En partenariat avec l’ UGF 
Financé par la Fédaration Nationale des MARPA

Gérontopôle AURA - Rapport d’activité 2024

« Attractivité des métiers du grand âge à l’échelle de la
région Auvergne Rhône-Alpes »

Diagnostic territorial et recommandations
Accompagnement d’une recherche action
d’étudiants de l’EN3S

2



Prévention et promotion santé
Vers une optimisation du parcours de prévention vaccinale :
zoom sur le projet PREVAX

AXE 1 

Contexte :
La COVID-19 a souligné l'impact des maladies infectieuses chez les seniors.
Le vieillissement de la population rend la vaccination encore plus essentielle.
La prévention vaccinale aide à réduire la morbi-mortalité.
L'élargissement des compétences vaccinales des soignants nécessite une meilleure organisation
territoriale.
Les recommandations nationales nécessitent une application territoriale plus optimale.

Objectif :
Augmenter les couvertures vaccinales des
vaccins à disposition via le renforcement du
parcours de prévention vaccinale des
personnes de 60 ans et plus en région AURA

Un consortium riche et pluridisciplinaire :
Le Gérontopôle AURA, porteur du projet, avec des experts gériatriques et infectiologues des CHU de
Grenoble et Saint-Étienne
Des associations d’usagers et de patients
Des partenaires institutionnels : ARS, CPAM, Conseils Départementaux
Des professionnels de santé : URPS Médecins libéraux, Pharmaciens, Infirmiers libéraux, Biologistes et
association de Médecins coordonnateurs
Une expertise pluridisciplinaire : santé publique, gérontologie, en SHS
Un consortium de partenaires industriels : 

       ASTRAZENECA, GSK, MODERNA, MSD, PFIZER, SANOFI et SEQIRUS

11Gérontopôle AURA - Rapport d’activité 2024
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Parcours et optimisation du soin

Zoom sur les dispositifs d’Hébergement Temporaire en Sortie
d’Hospitalisation (HTSH)

L’hospitalisation des personnes âgées (60 ans et plus) peut avoir des conséquences négatives sur leur
autonomie. Le dispositif HTSH offre une solution temporaire d’hébergement (jusqu’à 30 jours) pour ces
patients ne relevant plus de soins hospitaliers, facilitant leur retour à domicile dans des conditions
sécurisées ou leur orientation vers une structure d’accueil adaptée.

Utilité perçue : L’HTSH répond à un besoin, en
facilitant le retour à domicile et en offrant une
alternative temporaire à l'hospitalisation. Il est bien
perçu par les patients et leurs familles, notamment
en raison de son coût accessible.

Plusieurs freins évoqués notamment liés
à un manque d’informations et de
communication autour du dispositif.

Retrouvez les résultats de l’étude sur le site internet du
Gérontopôle AURA 

Gérontopôle AURA - Rapport d’activité 2024

AXE 2 

12
6

12
6

Une étude qualitative :

Objectif :
Recueillir un retour d’expérience sur l’HTSH auprès des EHPAD et établissements sanitaires
en région Auvergne-Rhône-Alpes (AURA)

 Établissements sanitaires

Entretiens semi-directifs menés auprès de professionnels

EHPAD

 Départements



 Vous développez une innovation en
gérontologie ? Vous souhaitez être accompagné

dans sa mise en œuvre ? Contactez-nous dès
maintenant pour rejoindre la prochaine

promotion !
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Membre du consortium du MedTechLab Tiers lieux d’Expérimentation 

Lauréat 2024 de l’appel à projets gouvernemental intitulé « Tiers Lieu d’Expérimentation ». 
AAP inscrit dans la stratégie nationale d’accélération « Santé numérique » du plan France 2030 

Silver économie/innovation
Zoom sur la poursuite de la démarche d’accompagnement des
porteurs de projet en région

Vers la 4ème édition de l’appel à
expérimentation du Living Lab.* 
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AXE 3 

*Autofinancement du Gérontopôle AURA et soutien du fond de
dotation de la Caisse d’Epargne Loire Drôme Ardèche

L'accompagnement de
« l'innovation », c’est aussi : 

Une activité de mise en relation des acteurs
et expertises en région  

Le partage d’expérience et la mise en lumière
d’innovations portées par les acteurs de la
Silver Économie 

Un soutien à la création de consortiums,
partenariats, au montage de projets 
et à la recherche de financement 

La participation à des comités
d’accompagnement de porteurs de 
projet type Viva Lab pour penser un 
parcours d’accompagnement et repérer 
les initiatives inspirantes 

La mise en œuvre et le suivi de différents
types d’accompagnement selon le degré de
maturation du projet : analyse des besoins,
diagnostic, conception, déploiement,
expérimentation, essaimage, duplication,
évaluation… 

Une vingtaine de porteurs de projets
rencontrés, orientés ou accompagnés sur
toute l’année 2024



Un diagnostic territorial :
Recenser et étudier la diversité des
initiatives en matière d’habitats innovants
pour seniors.

La singularité de chaque projet

Les similitudes partagées

Un panorama des différentes
approches dans la région

Met en lumière : 

Une étude qualitative :
Étudier l’impact et les effets de ces habitats
partagés sur les résidents âgés.

Le parcours résidentiel

Le rôle des proches dans le choix
d’habitation

La reconstruction d’un « chez soi »

Les thématiques : 

Habitat, urbanisme, mobilité
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Quels habitats “innovants” pour seniors ? Zoom sur le projet
Habit’innov

Objectif :
Explorer et évaluer des solutions d'habitat innovantes pour les seniors de la région
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Retrouvez tous les visuels et résultats sur le site
internet du Gérontopôle AURA

AXE 4 

Des supports visuels disponibles :



Zoom sur le projet RÉCIPROX (Réseau d'Éthique CItoyen de
PROXimité)

Éthique et impact sociétal

Fort du succès de cette expérimentation, le projet se poursuit en 2025, sur le
département de Puy-de-Dôme avec un élargissement du public cible : professionnels

d’aide à domicile et bénéficiaires
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3 structures d’expérimentation 
2 EHPAD 
1 structure d’aide à domicile

44 personnes touchées 
25 professionnels
17 personnes âgées
2 familles

130 participants
96 professionnels de la gérontologie
27 personnes âgées
7 étudiants

Objectif :
Rendre accessibles les réflexions éthiques aux professionnels de santé et aux personnes âgées
par la création d’espaces de dialogue mixtes

Co-construction d’un cycle de 8 vidéos thématiques : Consentement - sexualité - âgisme - refus de soins -
vaccination - bientraitance 

Création et expérimentation d’un module d’initiation à l’ éthique :

Organisation d’une journée dédiée à l’éthique et au grand âge :

AXE 5 

Consolidation d’un groupe d’experts spécialisés sur l’éthique, mobilisé sur l’ensemble
des projets et mobilisable par nos adhérents

A eu lieu à l’Hôtel de ville de Lyon



Une dizaine de formations dispensées
à destination des référents/membres
des CFPPA et des porteurs de projets 

Un travail de co-construction des
modules de formation en lien avec l’UGF
(script, support de formations...)

Objectif :
Renforcer la coopération entre les secteurs de l'éducation en santé et des soins aux personnes âgées et
optimiser la parcours de soins aux personnes âgées

Attractivité des métiers du grand âge/Formation
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Zoom sur l’animation de journées thématiques dans
le cadre du partenariat CNSA / UGF 

Zoom sur  le projet européen “ELDICARE 2.0” 
(2023-2027)

1Prévention (2024) 2Évaluation (2025) 3Marketing Social (2026)

                                    partenaires                                                           pays du consortium

Diagnostic européen des compétences des soignants (professionnels et aidants) et des besoins en
formations requalifiantes post COVID-19

Identification des profils des soignants à l’échelle nationale et européenne

Création des formations destinées aux soignants 

Coordonné par le Gérontopôle AURA et réalisé par les pays investigateurs (2023-2024) 
Recherche mixte, combinant méthodologies :

Qualitatives : 59 entretiens individuels et 7 entretiens de groupe (42 participants au total)
Quantitatives : questionnaires (1019 réponses dont 595 traitables)

Résultats centralisés sous forme de Blueprint européen par le Gérontopôle AURA
Plusieurs valorisations lors des journées scientifiques, conférences, publications sur les réseaux
sociaux...
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Perspectives 2025-2027 :
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PREV’AIDANTS

3 soutenances de thèse 

Thèse soutenue le 4/12/24

Thèse soutenue le 16/12/24

Thèse soutenue le 20/12/24

Objectifs : 
Élaborer et expérimenter une intervention de marketing
social pour les aidants conjoints retraités, permettant
l’adoption de comportements de prévention. 
Créer un consortium riche d’acteurs de terrain et d’experts
scientifiques autour de l’aidance et du marketing social.

Vers une consolidation de la dimension recherche : le Gérontopôle AURA s’affirme comme un
véritable centre de ressources et de preuves en région 
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Thèse en Santé Publique - Pauline GOUTTEFARDE
« Analyse transculturelle de l'âgisme et des relations intergénérationnelles »

4 articles scientifiques/chapitres publiés et 2 soumis
4 communications orales lors de congrès nationaux et internationaux

Thèse en Biologie Moléculaire et Cellulaire - Pauline GUILLOT
« Analyse des effets du syndrome d'apnées obstructives du sommeil (SAOS) sur la
barrière hématoencéphalique (BHE) dans la cohorte stéphanoise PROOF, associé au
vieillissement. Mise en place d'une stratégie de prévention des risques cérébraux
vasculaires et neurodégénératifs par recherche de biomarqueurs : les exosomes »

1 article scientifique/chapitre publié et 1 soumis
5 communications orales lors de congrès nationaux et internationaux

Thèse en Santé Publique - Alexandra ADDARIO
« Vaccination et Bien-Vieillir, perceptions par les séniors et préparation d'une
stratégie de promotion vaccinale basée sur une approche innovante de Marketing
Social »

3 articles scientifiques/chapitres publiés et 1 soumis
2 communications orales lors de congrès nationaux et internationaux

Thèse en Sciences de Gestion - Capucine RIBEYRE
« Favoriser l’engagement des aidants âgés envers des comportements favorables à
leur santé. Une  approche par le marketing social. »

Projet soutenu par la Fondation Caisse d’Epargne Loire Drôme Ardèche et la CFPPA42.
En partenariat avec le Centre d’Études et de Recherches Appliquées à la Gestion (CERAG) de l’Université
Grenoble-Alpes
Thèse codirigée par Agnes Helme Guizon (PU, UGA) et Nathalie BARTH (PhD, UJM)

Gérontopôle AURA - Rapport d’activité 2024

1 nouveau projet de thèse

Lancement du projet lors du kick-off
en novembre 2024



1 et 2 février : Table ronde au Festival Tech&Fest,

Grenoble

19 mars : COSE plénier, visioconférence 

25 Mars : Journée Inter-Gérontopôles, Paris

26-27 Mars : 1er anniversaire de l’UGF, Assises du

vieillissement, Paris

9 avril : Organisation d’une « Journée alimentation »,

Clermont-Ferrand 

25 avril : Journée éthique et vieillissement, Lyon

30 avril : 1ère représentation de la pièce de théâtre «

Mon âge, mes envies », Lyon

Du 15 au 17 mai : Séminaire Eldicare 2.0, Prague

16 mai : Restitution projet IMMERSEN, Bonvert

16 mai : Masterclass congrès Âge 3, Lyon

11 juin : Intervention à la journée de la filière

Gérontologique, Saint-Etienne

25 juin : Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire

du Gérontopôle AURA, Saint-Etienne

3 juillet : COSE plénier, visioconférence 

17 septembre : 2nde représentation de la pièce de

théâtre « Mon âge, mes envies », Grenoble

17 septembre : Lancement des journées de travail du

projet PREVAX, Lyon

26 et 27 septembre : Séminaire Eldicare 2.0, Athènes

10 octobre : COSE plénier, visioconférence

16 et 17 octobre : Participation aux journées

scientifiques université Jean Monnet Saint-Etienne

/Douala

21 octobre : Organisation d’un HH Café à Lyon dans le

cadre du Hacking Health Lyon 2025

21 et 23 octobre : Lancement des pôles de partenaires

sur Saint-Etienne/Lyon et Grenoble, projet Part’AGE. 

18 et 19 novembre : Intervention en table ronde Défi

Autonomie, Lyon 

19 novembre : Signature de l’accord de consortium du  

MedTechLab Tiers Lieux d’Expérimentation

20 novembre : Co-organisation de la Journée Parcours,

Saint-Etienne 

25 au 27 novembre : Communications aux journées

annuelles de la SFGG, Paris

26 et 27 novembre : Participation au salon Silver Expo,

Paris 

29 novembre : Lancement de la thèse PREV’AIDANTS,

Capucine RIBEYRE

5 décembre : Conférence nouveaux regards sur  le

marketing social, Clermont-Ferrand 

4 décembre : Soutenance de thèse en santé publique de

Pauline GOUTTEFARDE

16 décembre : Soutenance de thèse en biologie

moléculaire et cellulaire de Pauline GUILLOT

20 décembre : Soutenance de thèse en santé publique

d’Alexandra ADDARIO

2e semestre1er semestre
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 * liste non exhaustive

Faits marquants 2024
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Co-organisation d’une journée thématique
régionale sur le thème de l’optimisation des

parcours de soin des personnes âgées à l’heure du
numérique

GTP AURA / GCS HOURAA, EN3S / Faculté de
médecine (UJM)

Zoom sur la journée « Parcours » du 20 novembre 

départements présents8
participants118

10 cas d’usage valorisés en capsule vidéo 
(les « Lundis Parcours »)

valorisation sous
format vidéo

1
tables rondes3



Évènements : retour sur images

Journée « parcours »

Lancement des pôles
du projet Part’AGE

1 an de l’UGF, assises du
vieillissement 

Colloque Défi Autonomie

Eldicare à Athènes COSE Plénier

Journée lien socialJournée éthique et
vieillissement

Journée filière  

Journée inter-gérontopôles
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Signature de l’accord de consortium MedTechLab TLE



Évolution de la Gouvernance  

Fonctionnement interne et vie d’équipe

Des reportings mensuels en bureau et COSE restreint

Re-internalisation progressive des fonctions RH et comptable via le recrutement d’une adjointe administrative et
financière

Approbation par les salariés de l’accord d’entreprise signé le 9 juillet 2024

Optimisation de la communication et du circuit d’information en interne : notes de service, plan de formation
individuel, actualisation des documents réglementaires, processus optimisé pour l’intégration des nouveaux
collaborateurs, outils partagés mobilisés, methodologie de travail collaboratif...

Participation au challenge « mobilité », favorisant des
alternatives durables aux déplacements domicile/travail

Intervention de la médecine du travail et optimisation de
l’ergonomie des postes de travail 

2 journées « cohésion d’équipe »

2 journées de « formation » collectives

20

Journée « cohésion d’équipe » 
13 décembre 2024

Adoption des nouveaux statuts avec modification des collèges en AGE et modification du règlement intérieur
explicitant le fonctionnement du COSE 

Renouvellement des instances et des mandats (membres du bureau / CA / COSE)

Mise en place de délégations de pouvoir pour un fonctionnement optimisé de l’association
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3 Conseils d’Administration

3Bureaux

2 Assemblées Générales (AGO + AGE)

3 Comités d’Orientation Stratégique et d’Expertise



Nouvelle
dynamique
d’adhésion
pour 2025

Nathalie Barth, 
PHD, Sociologue,

Directrice du Gérontopôle AURA 

Retrouvez les modalités d’adhésion sur
www.gerontopole-aura.fr

Le mot de la directrice

Rejoignez-nous !
Vous souhaitez vous engager aux
côtés du Gérontopôle AURA ?

Des expertises
pluridisciplinaires
avec des acteurs

innovants et
engagés

« L’année 2024 est une année de stabilisation
des effectifs et de la dynamique « projets ». Les
actions du Gérontopôle AURA gagnent en
maturité, en visibilité et en expertise et couvrent
les 6 axes stratégiques du Gérontopôle. Nous
œuvrons concrètement sur les parcours de santé,
de soins et de prévention et intervenons
majoritairement en vie réelle au plus proche des
usagers âgés, des aidants, des professionnels
qui les accompagne.
Conscient de la marge de progression en matière
d’animation réseau et de diffusion des actions et
des outils, le Gérontopôle AURA, centre de
ressources et d’expertises, s’engage dans la
création de supports, d’outils et de campagnes
de prévention, mobilisables par tous.
2024 marque la fin de la restructuration interne
de l’association et le début d’une nouvelle ère
visant à mobiliser le plus grand nombre d’acteurs
au service des initiatives en faveur du bien vieillir. 

De nouveaux projets pluridisciplinaires
pluriannuels émergent grâce à de nouveaux
partenariats à l’échelle régionale. 
Relever le défi du vieillissement est l’affaire de
tous, et nécessite une dynamique régionale
collective et participative. C’est ensemble que
nous pourrons agir efficacement en prévention
de la perte d’autonomie, pour la promotion de la
santé globale et la qualité de vie des personnes
vieillissantes sur notre territoire.
L’équipe du Gérontopole AURA, forte des
expériences passées, dynamique et volontaire,
est prête à relever ce défi ! »
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En 2024, un groupe de travail a été constitué autour de la nouvelle
stratégie d’adhésion, notamment pour construire de nouveaux supports :

une nouvelle plaquette de présentation
un nouveau bulletin d’adhésion
un nouveau flyer
une nouvelle charte d’adhésion 



L’Union des Gérontopôles de France

Une représentation nationale

Un partage d’expériences

Une dynamique collective

Des projets communs

Bilan 2024

Le Gérontopôle AURA poursuit sa dynamique au service des
acteurs de la région

32 projets (hors accompagnement
living lab.)

3 journées régionales

6 encadrements d’étudiants (3 thèses de
médecine – 1 étudiant M2 - 2 étudiants
M1)9 articles scientifiques publiés (hors

activité des PUPH de la région)

26 communications orales / posters 20 aineaine d’actions de sensibilisation grand public 

1 dynamique de réponses à appel à
projet constante
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En 2024, 10 Gerontopôles adhérents de l’union,  5 Gérontopôles en cours de préfiguration

Le Gérontopôle AURA : un acteur clé
de l’UGF

Membres du bureau et du Conseil
d’administration
Membres et Responsable d’animation du
conseil scientifique
Membre du comité de suivi du « PPR
Autonomie » 

20 aineaine d’actions de sensibilisation
professionnels de santé



Perspectives 

Vers une stratégie de développement
du Gérontopôle AURA - 2025-2027
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Le Gérontopôle AURA va se doter en 2025 d’une feuille de route stratégique 2025-2027 qui
s’inscrit dans une volonté d’ancrage territorial régional et de développement de l’activité à
destination de tous les publics. 

Cette stratégie de développement sera complétée par la stratégie scientifique émanant du
Comité d’Orientation Stratégique et d’Expertise, notamment sur les orientations « RECHERCHE »
en lien avec les acteurs et les besoins identifiés du territoire.

Maintenir son activité « projets »

Elargir le champ de compétences et d’expertises régionales

Couvrir davantage l’ensemble du territoire

Diffuser massivement les productions scientifiques et les vulgarisations
associées et mettre à disposition des ressources pratiques pour les
professionnels et structures (boîte à outils, supports concrets)

Diversifier ses ressources

Créer de nouveaux consortiums régionaux

Optimiser l’animation de son réseau d’adhérents

Optimiser l’animation des acteurs de la gérontologie et la mise en lumière
des initiatives locales

Investir davantage les missions de conseil et de formation à destination de
tous publics
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research. 10th Congress of the European Academy
of Neurology, Helsinki, Finlande, juin 2024.

Mai S., Gouttefarde P., Franck T., Mbama Y., Cizeron
G., Oriol M., Maccari F., Trombert B., Bongue B.,
Perrot J-L. (2024). Bridging the Gap: Exploring
Cardiovascular Risk with Modern Biotherapies in
Psoriasis. EADV Congress, Amsterdam, Pays-Bas.

Mai S., Franck T., Gouttefarde P., Mbama Y., Cizeron
G., Oriol M., Maccari F., Trombert B., Perrot J-L.,
Bongue B. (2024). Journeying Through Evidence:
Scoping the Revival of Anti-TNF Alpha in Psoriasis
Treatment and Cardiovascular Risk Reduction. EADV
Congress, Amsterdam, Pays-Bas.

Mai S., Mbama Y., Gouttefarde P., Franck T., Cizeron
G., Oriol M., Maccari F., Trombert B., Bongue B.,
Perrot J-L. (2024). Unveiling the Hidden Shield:
Methotrexate Emerges as a CardioProtector in
Psoriasis—Insights from a Scoping Review. EADV
Congress, Amsterdam, Pays-Bas.

Mai S., Franck T., Mbama Y., Gouttefarde P., Cizeron
G., Oriol M., Maccari F., Trombert B., Bongue B.,
Perrot J-L. (2024). Heart-Centered Psoriasis Care:
Acitretin and Cyclosporine Insights for
Cardiovascular Vigilance. EADV Congress,
Amsterdam, Pays-Bas.

Communications affichées/posters

Comités de sélection/thèse

Membre du jury, HDR en biologie médecine santé de
M Abdou TEMFEMO, évaluation des aptitudes
physiques aérobies et anaérobies chez les sujets
sains et pathologiques : approches physiologiques,
12 juillet 2024, PRESAGE, UJM.

Participation au Comité de suivi de thèse 1ere année
de Gwendoline Dorel, maladies thromboemboliques
veineuses (MTEV) et grossesse, membre invité
expert extérieur, doctorat en maïeutique, octobre
2024.

Participation à différents jurys ou comités de
sélection : comité MIND (métropole de Saint-
Etienne), VIVA LAB Auvergne, VIVA LAB Rhône-
Alpes, COMOP CFPPA 42… Par exemple : jury du
"prix de l'innovation" lancé par la CARSAT Auvergne
ou implication dans l'expérimentation d'un
accompagnement spécifique aux porteurs de projets
"santé" par Ronalpia Loire.

Jury de sélection d’entrée à l’Institut Formation
Cadres de Santé.

(liste non-exhaustive) 
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Gérontopôle AURA au titre de l’Union des
Gérontopôles de France (2024). Bilan du potentiel
d’essaimage de l’action « TaPasS ». Réalisé par
Léontine Debarnot, sous la direction de Capucine
Ribeyre et Thomas Franck. Novembre.

Gérontopôle AURA au titre de l’Union des
Gérontopôles de France (2024). Bilan du potentiel
d’essaimage des finalistes du fonds VITAL – saison
2024 : Action P’Art à Chute. Réalisé par Capucine
Ribeyre.

KIELIGER, Laura (2024). Projet GREBE : « Guide de
développement d’un réseau de bénévoles ». Revue
de la littérature. Sous la direction de Solène Dorier,
avec le soutien de Capucine Ribeyre. Janvier.

Ordre National des Médecins, Conseil National de
l’Ordre (2024). Prévention et sécurité routière : quelle
place pour le médecin ? État des lieux et
propositions d’actions. Mention de l’étude FAMACO.
Octobre.

Projet « As Your Art » (2024). Étude d’appropriation
et d’usage d’une plateforme numérique artistique en
EHPAD. Réalisé par Coralie Mounier, sous la
direction de Solène Dorier. Juillet.

Projet Come See Too (2024). Réalisé par Dynergie.
En partenariat avec Gérontopôle AURA et Come See
Too. Février.

Projet « HABIT’INNOV » (2024). Du porteur de projet
à la personne âgée habitante : pluralité des regards
et enseignements sur l’habitat innovant pour
seniors. Réalisé par Anaïs Grudé, sous la direction
de Solène Dorier. Janvier.

Projet « HELPY » (2024). Étude d’appropriation et
d’usage d’un jeu vidéo coopératif en établissement
médico-social. Réalisé par Camille Villadier, sous la
direction de Solène Dorier. Août.

Projet HTSH (2024). Retour d’expérience du
dispositif d’hébergement temporaire en sortie
d’hospitalisation : une étude qualitative. Réalisé par
Camille Villadier, sous la direction de Pauline
Gouttefarde. Décembre.

Projet Eldicare (2024). Transnational report :
Definition of a forward-looking Upskilling and
Reskilling Strategy for the older adult care sector: A
mixed research on a European scale. Réalisé par
Cansu Seden, sous la direction de Pauline
Gouttefarde. Juillet.

Projet IMMERSEN (2024). Étude multicentrique des
effets du dispositif de réalité virtuelle sur le bien-être
du sujet âgé et de son utilisation au sein des
pratiques professionnelles. Réalisé par Charlotte
Vergé et Pauline Digonet. Sous la direction de Solène
Dorier et Thomas Franck. Août 2024.

« Plan d’aides OSCAR » (2024). Évaluation des
pratiques professionnelles des structures
évaluatrices OSCAR des CARSAT Auvergne et
Rhône-Alpes. Réalisé par Camille Villadier, sous la
direction de Solène Dorier et Thomas Franck.
Novembre.

Rapport d’évaluation du projet RECIPROX (2024).
Réseau d’Éthique Citoyen de Proximité. Réalisé par
Capucine Ribeyre, sous la direction de Pauline
Gouttefarde. Juin.

Rapport d’étude – projet Filback (2024). Évaluation
des journées thématiques des filières
gérontologiques de la Loire. Réalisé par Capucine
Ribeyre, sous la direction de Solène Dorier.
Décembre.

Rapport recherche-action (2024). L’attractivité des
métiers du grand âge à l’échelle de la région
Auvergne-Rhône-Alpes. Réalisé par Michel V., Loubet
G., Bohic G., Dehaine H., Hoarau Poultier V., Renard
T. (63e promotion EN3S), sous la direction de N.
Barth, P. Gouttefarde et C. Seden. Novembre.

Renforcer l’offre Bip POP (2024). Avec un « Guide de
développement d’un Réseau de Bénévoles » pour les
aides ponctuelles auprès de personnes fragiles.
Réalisé par TASDA. En partenariat avec Gérontopôle
AURA et Bip Pop. Juillet.

Rapports d’études 2024

L’ensemble des productions et outils du Gérontopôle
AURA sont à la disposition de nos adhérents et/ou en
accès libre sur le site internet de l’association -
www.gerontopole-aura.fr
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GÉRONTOPÔLE AURA 

Site de l’Hôpital Bellevue – Pavillon 22

25 boulevard Pasteur 42100 Saint-Étienne  

04 77 12 07 32  

contact@gerontopole-aura.fr 

Gérontopôle AURA

www.gerontopole-aura.fr
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